PLANO DE TRABALHO

I - DADOS CADASTRAIS
Nome da Entidade:

APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS CNPJ:
DOS EXCEPCIONAIS - CONSTANTINA 04.170.079/0001-50
Endereco: Av. Presidente Vargas, 1000- Centro
Municipio: U.F. CEP: DDD/ FONE/FAX:
Constantina RS 99680-000 (54) 3363-1627
Conta Bancaria: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
990-4 Caixa Econémica Federal | 1854 Constantina
Nome do Responsavel: CPF:
~ )dila Dominga Rech Santini 309.946.160-15
Periodo Mandato: | C.I. / Orgao Expedidor: | Cargo:
2020-2023 1019331857 Presidente
Endereco: CEP:

AV. Amandio Araujo, 811 — Constantina - RS 99680-000

II - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto: Atendimento a portadores de necessidades Prazo de Execucdo: 12 meses
especiais

Piblico Alvo: Portadores de deficiéncias fisicas e mentais do municipio de Novo Xingu - RS

Objeto da parceria: Atendimento aos municipes portadores de deficiéncias fisicas e mentais do
municipio de Novo Xingu - RS, que necessitam dos servigos prestados pela APAE de Constantina —
RS

Justificativa:

Nenhuma familia esta preparada para receber um filho com deficiéncia e poucas destas estao
organizadas para fazer deles cidadaos atuantes e reivindicadores de seus direitos. Devido a
Ldiversos fatores sociais, as familias das pessoas com deficiéncia, e elas proprias, tendem a
nclusdes precarias e a sofrer violéncia e violacdo de direitos. Este movimento da aceitacdo da
deficiéncia sofrera influéncia direta do tipo de recepcéo e de acolhimento no momento da noticia,
assim como de seu posterior acompanhamento e apoio a familia. As pessoas com deficiéncia
atendidas pelo servico encontram-se em situacdes de risco e vulnerabilidade social, que causam:
estresse; baixa-autoestima; depresséo; agravamento da deficiéncia e consequentemente da
dependéncia; desgastes de vinculos; falta de acesso a servicos basicos; maior exposicdo violéncia
fisica, psicologica e financeira; auséncia de convivéncia familiar € comunitaria. Assim,
considerando que os servicos prestados pela APAE abrangem as mais diversas areas e diversos
profissionais, o presente projeto busca custear parte da remunera¢do dos mesmos, possibilitando
um atendimento diferenciado e de qualidade.




acolhida, seguranca de convivi

Objetivo e resultados esperados:
Ofertar o atendimento educacional especializado, com orientacdo inclusiva a alunos com
deficiéncia intelectual, multipla e transtornos globais d
auténomas, independentes e participativas da comu
operacionalizar servicos de atendimento integral e int
a fim de colaborar com a defesa dos direitos, na
deficiéncia.

O Servico tem a finalidade de

o desenvolvimento para serem pessoas mais
nidade em que estdo inseridas, bem como,
egrado de apoio aos usuarios e suas familias
perspectiva da incluséo social das pessoas com

promover autonomia, a inclusio social e a melhoria da qualidade de
vida das pessoas atendidas. AcGes desenvolvidas devem assegurar as aquisicées de seguranca de
0 ou vivéncia familiar, comunitaria e social.

Monitoramento e Avaliacdo:

O servigo visa dar condi¢des para que o usuario
também o seu funcionamento. Mensalmente serdo
utilizacdo dos recursos na

possa avaliar as atividades propostas, como
apresentados documentos que comprovam a

Lﬁnalidade a que se destina o referido projeto, e apés o termino da parceria, sera elaborado relatério

‘e atividades desenvolvidas atestando o cumprimento das metas propostas.

III - CRONOGRAMA DE EXECUCAO E METAS

METAS

Especificacdo da acio /
atividade

Indicador Fisico

Duracéo:

Unid

Quant

Inicio

Término

1 - Atendimento a
portadores
necessidades
especiais

de

Oferecer atendimento a todas as
pessoas encaminhadas pelo
municipio de Novo Xingu, através
de todos os profissionais

disponiveis, relativamente
as necessidades de cada uma.

Servico

01/04/22

31/03/23

alunos

2 - Acolhimento dos

Prezar pelo conforto e bem estar
dos alunos do MUNICIPIO, que
necessitam de atendimento,
enquanto permanecerem sob
sua responsabilidade.

Servico

01/04/22

31/03/23

saude

3 - Atendimento a

Oferecer servicos na area da
saude, desde a prevencio,
visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para a Pessoa
com deficiéncia;

Servico

01/04/22

31/03/23

IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor Total do Projeto: R$ 39.624,00
Administragdo Publica (Concedente) — R$ 39.624,00

(Proponente) — Conforme necessidade

Meta 1 ° meés 2° més 3 ° més 4° més 5 ° més 6 ° més

1,2,3 R$ R$ R$ R$ R$ 3.302,00 R$ 3.302,00
3.302,00 3.302,00 3.302,00 3.302,00

Meta 7 ° més 8 ° més 9 ° més 10 ° més 11 ° més 12 ° més

1,2,3 R$ R$ R$ R$ R$ 3.302,00 R$ 3.302,00
3.302,00 3.302,00 3.302,00 3.302,00

V - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS




COMPETENCIA

RECEITAS

DESPESAS

DESCRICAO

VALOR (R$)

DESCRICAO

VALOR (R$)

ABRIL/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

MAIO/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

JUNHO/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

JULHO/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

AGOSTO/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

SETEMBRO/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

OUTUBRO/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

NOVEMBRO/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

DEZEMBRO/22

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

JANEIRO/23

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

|

| FEVEREIRO/23

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

MARCO/23

Concedente

R$ 3.302,00

Pagamento de
professores e equipe de
profissionais ;

R$ 3.302,00

TOTAL:

R$
39.624,00

R$ 39.624,00

VI - DECLARACAO




Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de comprovagédo junto a
concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou situacédo de
inadimpléncia com o Municipio de Novo Xingu ou qualquer érgio ou entidade de administracao
Pablica Municipal que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no
orcamento do Municipio para aplicacio na forma prevista e determinada por este plano de
trabalho. A Administracdo Pablica fica também autorizada a utilizar e a veicular, da melhor forma

que lhe convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Novo Xingu, 04 de abril de 2022.

Odila Dominga RechSantini
Presidente

VII - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMIN ISTRACAO PUBLICA

Aprovado

Aprovado Com Ressalvas, com possibilidade de celebragdo da parceria, devendo o
administrador publico exigir cumprimento do que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal,
justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

Reprovado

Novo Xingu, 04 de abril de 2022.

JAIME EDSSON MARTINI
Prefeito Municipal




TERMO DE FOMENTO N° 002/2022

Termo de Fomento que entre si celebram o municipio
de Novo Xingu e a Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Constantina.

O Municipio de Novo Xingu, com sede administrativa na Avenida
Emilio Knaak, inscrito no CNPJ sob n® 04.207.526/0001-06, neste
instrumento denominado MUNICIPIO, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Jaime Edsson Martini, inscrito no CPF sob n° 326.662.330-
49, e a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Constantina, com
sede administrativa na Av. Presidente Vargas, n° 1000, Centro, em
Constantina / RS, inscrita no CNPJ sob n° 04.170.079/0001-50,
representada por sua presidente, a Sra. Odila Domingas Rech Santini,
inscrita no CPF sob o n° 309.946. 160-15, doravante denominada APAE, com
fundamento no Processo de Inexigibilidade n° 002/2022 e considerando:

Que nenhuma familia esta preparada para receber um filho com
deficiéncia e poucas destas estio organizadas para fazer deles cidadios
atuantes e reivindicadores de seus direitos;

Que as pessoas com deficiéncia geralmente encontram-se em situacoes
de risco e vulnerabilidade social, que causam: estresse; baixa-autoestima;
depressdo; agravamento da deficiéncia e, consequentemente, da
dependéncia; desgastes de vinculos; falta de acesso a servicos basicos; maior
exposic¢éo violéncia fisica, psicologica e financeira; auséncia de convivéncia
familiar e comunitaria.

Resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, a reger-se pelas
clausulas a seguir, que transcrevem as condigbes aceitas pelos parceiros, as
quais se obrigam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Termo de Fomento, em regime de mutua
cooperagao, o atendimento a portadores de necessidades especiais,
oferecendo educacéo especializada, com orientagéo inclusiva a alunos com
deficiéncia intelectual, multipla e transtornos globais do desenvolvimento
para serem pessoas mais auténomas, independentes e participativas da
comunidade em que estdo inseridas, bem como, operacionalizar servicos de
atendimento integral e integrado de apoio aos usuarios e suas familias a fim



de colaborar com a defesa dos direitos, na perspectiva da inclusdo social das
pessoas com deficiéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

Ao MUNICIPIO compete:

I — Transferir a APAE, a titulo de contribuicdo nas despesas de
manutencao do funcionamento da entidade, o montante de R$ 39.624,00
(trinta e nove mil, seiscentos e vinte e quatro reais), divididos em 12 (doze)
parcelas, conforme valores mensais a serem informados pela Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Financas;

Il — Oferecer transporte as pessoas residentes no municipio de Novo Xingu e
que necessitam deste atendimento, para que sejam deslocadas até a sede da
APAE.

I - Apoiar, assessorar, fiscalizar e participar da implantacio e do
desenvolvimento do Plano de Trabalho em parceria com a APAE;

IV - Supervisionar, acompanhar e proceder periodicamente qualitativa e
quantitativamente as atividades desenvolvidas pela APAE em decorréncia
desta parceria, propondo a qualquer tempo reformulagdes que entender
cabiveis.

V — Assinalar prazo para que a APAE adote as providéncias necessarias para
0 exato cumprimento das obrigacées decorrentes desta parceria, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencdo das parcelas de
recursos financeiros, até a correcdo das improbidades ocorrentes.

A APAE compete:

I — Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo
Municipio;

II — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento deste termo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao;

IIl — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014;

IV — Oferecer atendimento a todos os alunos encaminhados pelo municipio
de Novo Xingu, através de todos os profissionais que exercam atividades na
instituigéo, relativamente as necessidades de cada uma;

V - Comunicar as pessoas e/ou entidades responsaveis, em especial a
Secretaria Municipal de Saiade e/ou Assisténcia Social de Novo Xingu, sobre
a incidéncia de problemas de saude fisica e /ou mental, que por ventura




vierem a ocorrer ou se agravar, que dizem respeito aos alunos que residem
dentro da area territorial do municipio de Novo Xingu, enquanto estiverem
sob os cuidados da APAE;

VI - Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e
compativeis com o atendimento dos servicos que se obriga a prestar, com
vistas ao alcance dos objetivos desta parceria;

VII - Usar de todos os cuidados necessarios, com vistas a sanar ou amenizar
a deficiéncia de cada aluno;

VIII — Prezar pelo conforto e bem estar dos alunos do Municipio, que
necessitam de atendimento, enquanto permanecerem sob sua
responsabilidade;

IX — Assegurar ao Municipio, através de equipe técnica, as condicdes
necessarias ao acompanhamento, a supervisio e avaliacdo do
desenvolvimento da execucdo das atividades, objeto desta parceria,
adequando-se aos parametros e requisitos minimos exigidos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

O total da parceria sera de R$ 39.624,00 (trinta e nove mil, seiscentos
e vinte quatro reais), divididos em 12 (doze) parcelas mensais, sendo este
valor transferido pelo Municipio, conforme cronograma de desembolso
previsto no Plano de Trabalho apresentado pela APAE, correndo as despesas
a conta da seguinte dotagdo orgcamentaria:

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

0.011 - Contribuicbes, auxilios e subvengées a entidades de Assisténcia
Social

3.3.50.43.00.00.00 - Subvencgées Sociais

Os valores a serem repassados mensalmente AAPAE serdo autorizados
pela Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Financas, sendo
que estes poderdo ser variaveis conforme necessidade da mesma, devendo
para tanto, ser observado o valor total da parceria.

Em caso de celebracao de aditivos deverdo ser indicados nos mesmos,
os créditos or¢amentarios para cobertura de cada parcela da despesa a ser
transferida.

Os saldos financeiros, enquanto néo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em instituicdo financeira Oficial, e as receitas decorrentes serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do Termo e
aplicadas,exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara a prestacao de contas.



Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo
podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante
aprovagéo prévia do Municipio.

CLAUSULA QUARTA - DAS PROIBICOES

O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das
clausulas pactuadas neste termo, sendo vedada a utilizacdo em desacordo
com o Plano de Trabalho aprovado pelo Municipio.

E vedada a utilizacdo dos recursos da parceria:

I - Em finalidade alheia ao objeto da parceria e ao previsto no plano de
trabalho, ainda que em carater de emergéncia, salvo se autorizada mediante
aditivo;

II — Na realizacdo de despesas em data anterior ou posterior & vigéncia
da parceria € em data anterior ou posterior ao prazo estabelecido para
utilizacdo do recurso;

Il - Para pagamento antecipado;

IV — Para pagamento de multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive
referente a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos da administracdo publica na liberacdo de recursos
financeiros.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A APAE prestara contas ao Municipio, da seguinte forma:

a) Prestacao de contas parcial, mediante apresentacdao mensal de
relatério da aplicacdo dos recursos financeiros recebidos no més anterior.
b) Prestacdo de contas global, até 30 (trinta) dias apds o

recebimento da ultima parcela relativa ao periodo de vigéncia deste Termo de
Colaboracdo, sem prejuizo das prestacdes de contas parciais mensais,
previstas no inciso anterior, constituida do relatério de cumprimento do
objeto e acompanhada dos seguintes documentos:

I — Oficio de encaminhamento de Prestacao de Contas;

II - Relatorio de execucao do objeto, elaborado pela APAE, assinado
pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados, a partir do cronograma acordado;

III — Documentos de comprovacdo da realizacdao das acgoes, tais como
notas fiscais, contracheques, faturas, recibos, fotos e videos, se forem o caso;

IV — Relatério de Execucédo Financeira do termo de colaboracao,
assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas € das



receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execuc¢ao do objeto,
na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho;

V - Relacao de pagamentos efetuados;

VI - Comprovacao da aplicacgao financeira do recurso.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo vigorara da data de 01 de abril de 2022 até 31 de
marco de 2023, podendo ser prorrogado conforme disposto no art. 55 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

A Administracdo devera prorrogar de oficio a vigéncia deste termo,
quando der causa o atraso na liberacdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

Este Termo podera ser alterado, conforme disposto nos arts 55 e 57 da
Lei Federal n° 13.019/2014, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de termos Aditivos, desde que acordados entre os Parceiros e
firmados antes do término de sua vigéncia.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO devera providenciar a publicacdo do extrato deste
Termo, conforme art. 38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHANENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

O MUNICIPIO acompanhara a execuc¢ao do objeto deste Termo através
de seu gestor, tendo como obrigacoes:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou as metas da
parceira e de indicios e irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III — Emitir parecer técnico conclusivo de analise de prestacido de
contas final, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de
que se trata o art n° 59 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliagao.



Comprovada a paralizagao ou a ocorréncia de fato relevante, que possa
colocar em risco a execucao do Plano de Trabalho, o Municipio podera
assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, de forma a
evitar a sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E A DA RESCISAO

E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de
60 dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencédo, nos termos da
legislacao vigente, sendo lhes imputadas as responsabilidades das
obrigac¢oes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS
SANCOES

O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo
cada um pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho a
Administra¢ao podera, garantida a prévia defesa, aplicar a APAE as sancoes
previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA OBRIGATORIEDADE DE
RESTITUICAO DE RECURSOS

A pratica das condutas, abaixo especificadas, ensejara a
obrigatoriedade de restituicdo dos recursos objetos da parceria, devidamente
corrigidos, pela APAE:

I — Omisséao no dever de prestar contas;

IT — Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas
no plano de trabalho;

IIl — Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondmico;

IV — Desfalque ou desvio de dinheiro bens ou valores publicos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA
De acordo com a alinea “g”, inciso V, do art. 32 da Lei Federal n°
13.019/2014, a gestora desta parceria sera a Sra. Juliana Krolow ocupante
do cargo de Técnico Fazendaria, conforme Portaria Municipal n® 021/2018.
Na hipotese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgao ou entidade, o administrador piblico designara novo
gestor, com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO



O Foro da Comarca de Constantina/RS é eleito pelos parceiros para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

Presente controvérsia de natureza juridica entre os participes, é
obrigatéria a prévia tentativa de solucdo administrativa com a participagéo
da Procuradoria Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES GERAIS

Devera ser garantido o livre acesso dos Servidores da Comissdo de
Parcerias, do Controle Interno e do Tribunal de Contas aos documentos, as
informacgé6es referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
por esta Lei, bem como aos locais de execucio do objeto.

Fazem parte deste Termo, independentemente da transcricio:

I - O Plano de Trabalho aprovado;

II - Os procedimentos constantes na Lei Municipal n° 867/2017, de 07
de abril de 2017.

E por estarem acordes, firmam os Parceiros perante 02 (duas)
testemunhas o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para
todos os efeitos Legais.

Novo Xingu / RS, em 04 de abril de 2022.

Jaime Edsson Martini Odila Dominga Rech Santini
Prefeito Municipal Presidente da APAE
Testemunhas:
1) 2)

CPF: CPF:



