ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU

EDITAL N° 02 DE RETIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/2024

Edital 02 de Retifica¢éo do Edital 01 do Processo Seletivo Simplificado 01/2024
para contratacédo por prazo determinado.

JAIME EDSSON MARTINI, Prefeito Municipal de Novo Xingu - RS, no uso das
atribuigdes legais que lhes séo conferidas, nos termos do art. 37, 1X, da Constituicdo da Republica
e com fulcro na Legislacdo Municipal pertinente, TORNA PUBLICO aos interessados que se
encontram abertas as inscricdes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de provas,
destinado a selecdo para o preenchimento das vagas que surgirem durante o seu prazo de validade
deste processo seletivo (formacdo de cadastro de reserva) , para contratacdo por tempo
determinado, para o desempenho temporario da funcdo: Auxiliar de Saude Bucal- 40h,

Farmacéutico- 40h, Nutricionista- 20h, Técnico de Enfermagem- 40h.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas instrucdes especiais deste Edital,
seus Anexos, eventuais retificacbes e/ou aditamentos, e em consonancia com os ditames das
Legislacdes Federal e Municipal, e sera realizado sob a responsabilidade da Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria 132/2017.

1.2 - Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da Republica; o
Decreto n° 019/2011; a Lei Municipal n° 119/2002; a Lei Municipal 1228/2023; a Lei Municipal
1234/2023.

1.3 - O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado, bem como os demais atose
decisOes inerentes, serdo publicados, integralmente, no painel de publicag¢Ges oficiais da Prefeitura

Municipal e no site www.novoxingu.rs.gov.br.

1.4 - Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-
se 0 do inicio e incluindo-se o do final.

1.4.1 - Os prazos somente comecam a correr em dias Uteis.

1.4.2 - Considera-se prorrogado até o 1° dia util seguinte, o prazo vencido em dia que ndo
haja expediente.
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- O Processo Seletivo Simplificado compreendera a aplicagdo somente de Prova
Escrita Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio.

1.5.1 - Asprovas serdo realizadas nas dependéncias da Escola Municipal Herrmann Meyer,
situada na Rua Nildo Grancke, n° 45, Centro, proximo ao Ginasio Municipal de Esportes, no
municipio de Novo Xingu — RS na data de 04 de fevereiro de 2024, sendo a prova tedrica as
8h30min.

1.6 - Acontratacdo sera pelo prazo de até 6 meses, podendo ser prorrogado ourescindido,
conforme estipulado na respectiva lei autorizativa de contratacao.

1.7 - E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar a publicacio de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e a
divulgacdo desses documentos no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Novo Xingu,
localizado no sagudo de acesso ao Centro Administrativo Municipal, e na internet, no endereco

eletrdnico www.novoxingu.rs.gov.br.

1.8 - Todos os horérios referenciados neste edital terdo por base o horario oficial de
Brasilia/DF.

2 - ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 - Afuncdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde

ao exercicio da seguinte atividade, carga horaria e vencimento:

Exigéncias minimas para Carga Horaria Vencimento
Funcao N° deVagas L
habilitagdo Semanal (horas) mensal
Ensino Médio Completo,
habilitacdo para o exercicio
Auxiliar de 01 da profissao 40h R$ R$ 1608,86
Salde Bucal de Auxiliar em Salude Bucal (um mil
e registro no respectivo seiscentos e oito
Conselho de Classe reais e oitenta e
seis centavos)
Ensino Superior em Farmacia e I(?:?nifcrﬁllw
Farmacéutico 01 registro regular no respectivo 40h oitocentos e oito
Conselho de Classe X
reais e sete
centavos)
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R$ 2.529,68
Curso Superior de Nutricao e (dois mil
registro no respectivos 20h quinhetos e vinte
Conselho de Classe e nove reais e
sessenta e oito
centavos.)

Nutricionista 01

R$ 2296,92
(dois mil
Técnico de Ensino médio de Técnico em duzentos e
01 i 40h )
Enfermagem Enfermagem; noventa e seis
reais e noventa e

dois centavos).

2.1.1 - A remuneracdo acima refere-se a constante na Lei 735/2014 e 822/2015 na referencia
dezembro de 2023.

2.1.2 - Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde quepreviamente
convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato;
inscricdo no Regime Geral de Previdéncia; tudo de acordo com oconstante na Lei Municipal n®
119/2002 (Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais).

2.1.3 - Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.2 - Osdeveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para 0s demais servidores estatutarios constantes do Regime Juridico, sendo a apuracao processada
na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3 - INSCRICOES

3.1 - Ainscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento, ndo cabendo
recurso sobre eventuais erros cometidos pelo candidato no ato da inscricdo. O candidato, devera
certificar-se de que os requisitos exigidos para contratacdo, sendo que, todos 0s atos inerentes a
inscricdo deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serdo realizados presencialmente na
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas, localizada a Av. Emilio Knaak,
n° 1160, no periodo de inscri¢cdes: 16 de janeiro a 29 de janeiro de 2024, nos horarios: das
7h30min as 11h30min e das 13h as 17h.

3.1.1 - O candidato devera estar munido de copia dos documentos relacionados no item4.1,
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devendo ainda preencher corretamente e sem rasuras o formulario de inscrigéo.

3.1.2 - N&o serdo aceitas inscri¢Oes fora de prazo.

3.2 - Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instruces e normas estabelecidas neste Edital.

3.3  -Parainscrever-se o candidato devera efetuar o prévio pagamento da taxa deinscricao,
junto a tesouraria da Prefeitura, conforme exigéncia de escolaridade da fungédo, no seguinte valor:

a) Ensino Médio: R$ 50,00

b) Ensino Superior: R$ 70,00

4 - CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 - Parainscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado), com firma reconhecida, apresentando,
em ambos 0s casos, copia dos seguintes documentos:

- Documento de Identidade (RG);

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

- Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima votacdo ou certiddo de quitacdoeleitoral;

- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (se do sexo masculino);

- Comprovante de Residéncia que podera ser feito através de conta de luz,agua,telefone
ou declaracdo de residéncia.

4.2 - Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte brasileiro, certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacdo, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por Lei Federal, valnam como identidade; carteira detrabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

5 - DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
51 - Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no
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Decreto Federal n® 3.298/99, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para a funcdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo
de validade do presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

5.1.1 - Se, na aplicacdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), estard formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5
(cinco décimos), os candidatos com deficiéncia concorrem as vagas anunciadas sem a prerrogativa
da reserva legal, observada a classificacdo geral. A formacéo da vaga, quando a fracdo for menor
que 0,5 (cinco décimos), ficard condicionada a elevacdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco
décimos), caso haja aumento do nimero de vagas durante o prazo de validade do certame.

5.2 - Consideram-se pessoas com deficiéncia agquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes, e na Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justiga — STJ.

5.3 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigfes especiais previstas no
Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas.

54 - O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia,
especificando-a no Formulério de Inscri¢do, anexando documentos comprobatorios, conforme item
5.5 (modelo anexo 1).

55 - Serd considerado somente Laudo Médico (original ou cdpia autenticada por
tabelido), expedido no prazo méximo de 06 (seis) meses antes do termino das inscri¢des, atestando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo
a assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

56 - O candidato com deficiéncia que necessitar de condicdo especial (prova especial
ampliada ou leitura de sua prova) ou necessitar de atendimento (mobiliario adaptado, espacos
adequados para a realizagéo da prova, designacgéo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas
e transcricdo das respostas, salas de fécil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodasetc.)
devera solicitar no formulario de inscricéo.

5.6.1 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas, aléem da apresentacdo da documentacéo indicada no item 5.5 deste Edital, deverd apresentar,
no ato da inscrigdo, justificativa emitida por especialista da &rea de sua deficiéncia.
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5.7 - Aos deficientes visuais (baixa visao) que solicitarem prova especial ampliada seréo
oferecidas nesse sistema. Sua prova ampliada serd em fonte 24.

5.8 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste Capitulo e
seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado,
bem como poderéo ndo ter as condic¢des especiais atendidas.

59 - O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes
constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso administrativo em favor de sua condicéo.

5.10 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar
na lista de classificacdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

5.11 - Ao ser convocado para investidura na funcdo publica, o candidato devera sesubmeter
a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobrea
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio da funcdo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na lista de
classificagdo geral.

5.12 - A avaliacdo ficard condicionada a apresentacédo, pelo candidato, de documento de
identidade original oficial e tera por base o Laudo Médico apresentado no ato da inscricéo,
conforme item 5.5 deste Capitulo.

5.13 - Nao cabera recurso contra decisdo proferida pela pericia Médica da Prefeitura
Municipal de Novo Xingu - RS.

5.14 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo
implicara a perda do direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

515 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO e ndo sera devolvido.

5.16 - Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar

a concesséo de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez.

6 - HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
6.1 - Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no Mural de
publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no prazo de um dia, edital

contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.
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6.2 - Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricbes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

6.2.1 - No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o0 recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes homologadas.

6.2.2 - Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

6.2.3 - A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no
prazo de um dia, ap0s a decisdo dos recursos.

6.2.4 - Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estardo automaticamente

convocados para a realizacdo das provas, se for o caso, definidas no presenteedital.

7 - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA, SUA REALIZAC}AO E JULGAMENTO.
7.1- A avaliagdo serd realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e
conhecimentos exigidos pela fungéo, por meio de Prova Escrita Objetiva, com questdes de multipla
escolha, conforme descricdo de disciplinas da tabela, constante no item 7.1.2.
7.1.1 - O conteddo programatico, relativa a Prova Escrita Objetiva, é o estabelecido no
Anexo Il do presente Edital.
7.1.2 A provatedrica conterd com 20 (vinte) questdes objetivas para todos os cargos deste

certamete, conforme tabela a seguir,considerando-se a pontuacado especificada:

~ Area de Numero de | Valor por Total Nota
Funcdes . ~ ~ T
Conhecimento questdes questdo | por Disciplina
) Lingua Portuguesa 5 5 25
ENSINO MEDIO Legislacao 5 5 o5
Conhecimentos
Gerais/Especificos 10 5 50
TOTAL 100
ENSINO SUPERIOR Lingua Portuguesa
5 5 25
Legislacéo
gisiac 5 5 25
Conhecimentos
Gerais/Especificos 10 S 50
TOTAL
100
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7.1.2.1 - Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos o0s
candidatos presentes a prova.

7.1.2.2 - A duracdo da prova tedrica sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de resposta.

7.2 - A Prova Escrita Objetiva sera realizada no dia 04 de feveriro, as 08h30min horas,
conforme descrito no item 1.5.1.

7.3 - Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacdo da prova, pelo menos, 30
(trinta) minutos antes do horario designado para o inicio das provas escritas objetivas, munidos de
caneta esferografica azul ou preta e documento de identidade (item 4.2) original com foto.

7.3.1 - O documento devera estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato.

7.4 - Nd&o sera admitido na Sala de Prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido ou que néo estiver de posse de documento previsto no item 7.3.

7.5 - Durante a prova, ndo serd permitida a comunicacdo entre os candidatos ou pessoa
estranha ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, bem como, consulta de nenhuma espécie
a livros, revistas ou folhetos, nem uso de maquina calculadora, celulares ou qualqueroutro aparelho
eletronico.

7.6 - Os candidatos deverdo manter seus celulares e outros aparelhos eletronicos
desligados, colocados sobre mesa propria, enquanto permanecerem no recinto de realizacdo da
prova, sob pena de exclusdo sumaria do certame.

7.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de
extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal e autorizado pelo Fiscal da Sala, ndo
sendo permitida a saida do candidato portando qualquer pertence.

7.8 - As instrugdes dadas pelos Fiscais, assim como as contidas na prova, deverdo ser

respeitadas pelos candidatos.

7.9 - O Cartdo de Respostas serd identificado. em campo especifico. apenas com o
numero de identificacdo. O Caderno de Prova, sera identificado, pelo candidato. com 0 nome
legivel, assinatura, numero de identificacdo. igual ao do cartdo resposta e numero de
inscricao.

7.9.1 Serd anulado o cartdo de respostas gue contiver gualguer outro tipo de
identificacdo, escrita, desenho ou rabisco. exceto o numero de identificacdo. e,
consequentemente, 0 candidato serd desclassificado do Processo Seletivo Simplificado n°
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001/2024 .
7.10 - Asrespostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos com caneta esferogréfica azul

ou preta.

7.11 - N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas no cartdo resposta ou questdes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda
que legiveis, ou ainda aquelas assinaladas a lapis.

7.12 - Ndo havera, em hipotese alguma, substituicdo dos cartdes de respostas.

7.13 - O candidato s6 poderé retirar-se do local de aplicacdo das provas apds 30 (trinta)
minutos do inicio das mesmas, devendo solicitar a presenca do Fiscal da Sala e entregar ao mesmo
0 Caderno de Prova e o respectivo Cartdo de Respostas e, somente em seguida, levantar-se da
carteira.

7.13.1 - Apos o término da prova, o candidato ndo podera usar as dependéncias do local de
aplicacao de prova ou nelas permanecer.

7.14. - Os 02 (dois) ultimos candidatos, de cada sala de aplicacdo de prova, deverdo aguardar
para acompanhar o lacre contendo os cadernos de provas e 0s cartbes de respostas, assinando o
lacre de inviolabilidade.

7.15 - Sera automaticamente excluido do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o
candidato que ndo devolver o Caderno de Provas e 0 Cartdo de Respostas.

7.16 - Ndo havera, em hipdtese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas, seja
qual for o motivo alegado.

7.17 - As provas ndo serdo aplicadas em outra data, local e/ou horario, sendo aqueles
previstos no Edital de Convocacao.

7.18 - Havendo candidata lactante, desde que indicada esta condigdo no formulério de
inscrigdo, esta poderd ausentar-se temporariamente, acompanhada por um fiscal, para amamentar
durante a realizacdo da prova, e permanecera em sala reservada para esta finalidade.

7.18.1 - N&o havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.18.2 - O lactente devera ser acompanhado de adulto responsavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata).

7.18.3 - Nasala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, o lactente
e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas que tenhamgrau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

7.19 - Em casos de comportamentos inadequados, desobediéncia a qualquer regulamento

constante deste Edital, persisténcia em comunicacao entre os candidatos e consultas vedadas no
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subitem 7.5 deste Edital, o candidato seré eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
7.20 - A Prova Escrita Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
obtida pela multiplicacdo do numero de acertos em cada disciplina pelo peso de cada questéo.
7.21 - A pontuacdo relativa a(s) questdo(Ges) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuida(s) a todos os candidatos da respectiva Funcdo daquela questéo, presentes a prova.
7.22 - O candidato que ndo realizar a Prova Escrita Objetiva sera eliminado doProcesso
Seletivo.
7.23 - Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver somatdria total igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

7.24 - Em hipotese alguma havera revisao da prova.

8- DOS RECURSOS

8.1  -Os recursos poderdo ser impetrados na sede da Prefeitura Municipal, junto a
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Finangas, no periodo estabelecido
no cronograma (Anexo Il1), parte integrante deste Edital.

8.2  -Somente serdo apreciados 0s recursos que possuirem fundamentacao e
argumentacdo légica e consistente que permita sua adequada avaliacdo. Caso contrério,
serdo considerados manifestamente desertos e, consequentemente, desprovidos.

8.3 - Seraadmitido recurso contra:

a) Edital de Abertura;

b) Edital de Homologacao das Inscricdes;

C) Gabarito Provisorio da Prova Escrita Objetiva;

d) Classificacao Preliminar da Prova Escrita Objetiva.

8.4 - Seraadmitido um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item
8.3.

8.5 - Adecisdo dos recursos deferidos e indeferidos estara a disposicao dos candidatos
na sede da Prefeitura Municipal, procedendo-se, caso necessario, a reclassificagdo dos
candidatos e divulgacdo de nova lista de classificados.

8.6 - 0O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacéo de
recurso.

8.7 - O gabarito preliminar divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos
interpostos, e os Cartdes Resposta serdo corrigidos de acordo com o gabarito oficial.
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8.8 - Naocorréncia do disposto nos itens 8.6 e 8.7, podera haver, eventualmente,

alteracdo da classificacéo inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior do candidato.

9- DA CLASSIFICAC}AO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1 - A Lista de Classificacdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota
final.

9.2 - Haverd 01 (uma) lista de classificag¢do final para todos os candidatos e uma lista
contendo a classificacdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

9.3 - Em caso de igualdade de classificacdo, na Lista Final, tera preferéncia o candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art.
27 da Lei Federal n° 10.741, de 1 de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na data do término das
inscricoes.

9.3.1 - Aplicado o disposto no item 9.3 e persistindo o empate, o desempate beneficiara o
candidato que, na ordem a seguir:

a) Tenha atingido maior pontuacéo na area de Conhecimentos Gerais/Especificos;

b) Tenha atingido maior pontuacdo na area de Lingua Portuguesa;

C) Tenha maior idade, na data do término das inscricdes.

9.4 - A Prefeitura Municipal de Novo Xingu daré publicidade ao Edital, as convocacdes
e resultados no Quadro de Avisos contido no sagudo do Centro Administrativo Municipal e no site

do Municipio www.novoxingu.rs.gov.br .

95 - A Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo terd por atribuicdo a

execucdo, a fiscalizacdo, o0 acompanhamento e a supervisao de todas as etapas do certame.

10- CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 - A contratacdo serd realizada de acordo com a conveniéncia e a necessidade da

Administracdo Municipal, mediante lei especifica, sendo que, serd convocado em primeiro lugar

0s eventuais candidatos aprovados no concurso pUblico 01/2019 para a mesma funcio, e caso ndo

haja interessados ou houver esgotamento da lista dos candidatos aprovados no concurso publico

01/2019 para a mesma funcdo , sera convocado o primeiro colocado deste processso seletivo, para,

no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, comprovar 0 atendimento das sequintes

condicdes:
10.1.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2 - Ter idade minima de 18 anos;
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10.1.3 - Apresentar atestado médico, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

10.1.4 - Possuir habilitacdo para a fungéo pretendida, caso requerida para a fungéo (item 2.1);

10.1.5 - Né&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracéo de cargo,
emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI
e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo Federal;

10.1.6 - Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

10.2 - Por ocasido da convocagéo para a contratacdo, os candidatos classificados deverdo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprove 0s requisitos minimos
para provimento da funcdo e que deram condi¢des de inscri¢do, estabelecidos no presenteEdital e
documento de identidade original com foto, ndo sendo permitido o adiamento da contratacdo, seja
qual for o motivo alegado.

10.3 - Aconvocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.4 - Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a
ordem cronoldgica crescente.

10.5 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

10.6 - No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados, para contratagdo, pelo tempo remanescente, 0s demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10.7 - Os candidatos classificados, fora das vagas oferecidas, serdo mantidos em cadastro
reserva durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e poderdo ser convocados
em funcdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o
acompanhamento de todas as convocacdes publicadas no mural de avisos da Prefeitura Municipal

e no site www.novoxingu.rs.gov.br.

10.8 - E facultado & Administracio exigir dos candidatos classificados, quando da
contratacdo, além da documentacdo prevista no item 4.1 deste Edital, outros documentos
comprobatdrios de bons antecedentes criminais e administrativos.

10.9 - Identificado, a qualquer tempo, irregularidade na apresentacdo dos documentos, o
candidato responsavel serd eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, podendo

sofrer as penalizacOes cabiveis em Lei.
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10.10 - O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar
de todos os cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados, inclusive reunides
de trabalho, atividades civicas e demais convocacOes expedidas pela Secretaria Municipal
vinculada a funcéo, sob pena de perder sumariamente o direito a contratacdo ou se, ja contratado,
serd rescindido de pleno direito o seu contrato, dando direitoa contratante de convocar o proximo
candidato da lista de classificacéo.

10.11 Por se tratar de contratacdo de excepcional interesse publico, o contrato de trabalho
do candidato podera ser cessado a qualquer tempo, de acordo com as normativas da Prefeitura
Municipal de Novo Xingu e, sobretudo, se o profissional incorrer em:

I descumprimento de obrigacdo legal ou contratual;

1. descumprimento das atribuicdes, dos deveres, responsabilidades inerentes a sua

fungéo.

12- DISPOSICOES GERAIS

12.1 - Ainscri¢do do candidato implica conhecimento das presentes instrucfes e tacita
aceitacdo das condicdes do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, tais como se acham
estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucGes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

12.2 - Decorridos o prazo de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, e nao
havendo Gbice administrativo, judicial ou legal, é facultada a exclusdo dos registros escritos e
eletrénicos publicados, mantendo-se, entretanto, 0s registros escritos arquivados na Prefeitura
Municipal.

12.3 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias que seréo
mencionadas em Edital ou aviso a ser publicado.

124 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentacdo, ainda que
verificada posteriormente, eliminard o candidato do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

125 - O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera homologado nos termos da
Legislacéo vigente.

12.6 - A Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo ndo se responsabiliza pela

comercializacdo de apostilas, bem como pelo teor das mesmas.
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12.7 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Processo
Seletivo.

12.8 - E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria de cargo, emprego
ou fungdo publica, ressalvados, os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal, os cargos
eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre contratacdo e exoneragdo, conforme
determinam os incisos XVI e XVII e 0 § 10 do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

12.9 - A classificacdo neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nao implica, em
hipo6tese alguma, a obrigatoriedade de contratagdo, podendo esta ocorrer a critério da administracao
conforme conveniéncia e oportunidade.

12.10 - A contratacdo dos candidatos portadores de deficiéncia classificados neste
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO observara a proporcionalidade e a alternancia com o0s
candidatos de ampla concorréncia.

12.11 - O candidato devera estar ciente que se classificado, quando das convocacgdes, devera
comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para a funcao, constantes do presente Edital,
sob pena de perda do direito a vaga.

12.12 - Sem prejuizo das sanc¢Bes criminais cabiveis a qualquer tempo, a Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo podera anular a inscricdo, prova, ou admissdo do
candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade a prova.

12.13 - As candidatas lactantes que desejarem amamentar durante a realizacdo da Prova
deverdo fazer a solicitacdo no formulario de inscricao.

12.14 - A organizacdo do presente certame, bem como a aplicacdo e correcdo das provas
ficardo a cargo da Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria
132/2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Xingu / RS, em 12 de janeiro de 2024.

JAIME EDSSON MARTINI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

DILAMAR CEZAR CONTERATO

Sec. Mun. da Adm., Plan. e Financgas
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ANEXO |

DECLARACAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA/LACTANTE

Dados do candidato:

NOME:
FUNCAO C/H:
INSCRICAO: RG:
TELEFONE: CELULAR:
DEFICIENCIA DECLARADA CID
NOME DO MEDICO QUE ASSINAR O LAUDO EM NUMERO
ANEXO DO CRM
NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA () SIM( ) NAO
() SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO
COM RAMPA)() MESA PARA CADEIRANTE
() ELEVADOR
() PROVA COM FONTE AMPLIADA — FONTE
TAMANHO 24( ) LACTANTE
() OUTRA.
QUAL.:
Novo Xingu — RS, de de

Assinatura do Candidato

Recebido por:

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL- 40H

LINGUA PORTUGUESA PARA ENSINO MEDIO: Compreenséo e interpretagio de textos:
ideia central e intencdo comunicativa; estruturacéo e articulacéo do texto; significado contextual
de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. Ortografia. Acentuacdo gréfica. Flexdo nominal e verbal. Colocacdo pronominal.-
Emprego de tempos e modos verbais. VVozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Processos de

coordenacao e subordinacéo.

LEGISLACAO PARA ENSINO MEDIO:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio e emendas.

- NOVO XINGU. Lei n° 119, de 27 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores

Publicosdo Municipio.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS:

Conhecimentos béasicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcéo; Epidemiologia em
salde bucal; Sistema de trabalho e atendimento em sadde bucal; Anatomia e fisiologia bucal;
Organizacdo de consultério odontoldgicos; Equipamentos e instrumental, conservacdo e
manutencdo; Materiais odontologicos com uso em salde coletiva; Agdes coletivas em salde
bucal; Programas do SUS no atendimento aos pacientes e usuarios; Aspectos histéricos, culturais

e geoecondmicos do municipio de Novo Xingu.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM- 40H

LINGUA PORTUGUESA PARA ENSINO MEDIO: Compreenséo e interpretacio de textos:
ideia central e inten¢do comunicativa; estruturacdo e articulagao do texto; significado contextual
de palavras e expressdes; pressuposicOes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. Ortografia. Acentuacdo gréfica. Flexdo nominal e verbal. Colocagdo pronominal.-
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Processos de
coordenacéo e subordinagéo.
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LEGISLACAO PARA ENSINO MEDIO:
- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
- NOVO XINGU. Lei Orgénica do Municipio e emendas.

- NOVO XINGU. Lei n° 119, de 27 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos

Servidores Publicosdo Municipio.

CONHECIMENTOS GERAIS/ESPECIFICOS:

Legislacdo. Etica profissional. Nocdes de anatomia. Relagdes humanas no trabalho: equipe de
trabalho e pacientes. NocGes de microbiologia: infeccdo e desinfeccdo. Esterilizacdo de
materiais. Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. Medidas de conforto: Preparo
do leito; Movimentacédo; Transporte e higiene do paciente. Alimentacdo do adulto e da crianca:
Dietas; Administracdo. Preparo do paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames
diversos. Assisténcia aos pacientes nas eliminacfes. Coleta de exames. Verificacdo de sinais
vitais. Aplicacdo de calor e frio. Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicacéo.
Hidratacdo. Curativos. Sondagens. Cuidados no pré, trans e pds operatdrio. Prevencao de
acidentes. Primeiros socorros. Assisténcia no pré-natal. Doengas comuns na infancia.
Programas salde publica. Imunizacgdes. Procedimentos em clinica cirurgica: a) obstétrica; b)
pediatrica; c¢) centro cirdrgico e outros procedimentos de acordo com as atribui¢bes do

profissional. Procedimentos. Prevencéo e controle das infecgGes hospitalares.

CARGO: FARMACEUNTICO-40H

LINGUA PORTUGUESA-ENSINO SUPERIOR: Interpretacio de textos. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo da crase. Encontros vocélicos,
consonantais e digrafos. Morfologia: classes de palavras: classificacdo, flexfes, emprego
(artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, substantivo, preposi¢do e conjuncao). Estrutura
e formacdo das palavras (radicais, prefixos, sufixos, desinéncias). Pontuagéo. Sinénimos e
Anténimos. Homo6nimos e Top6nimos. Sintaxe de concordancia (nominal e verbal), de
regéncia (nominal e verbal) e de colocacdo (pronominal). Linguagem figurada. Conotacdo e
denotacdo. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Frase, oracao e periodo. Termos da
oracdo: essenciais, integrantes, acessorios. Periodo simples e composto: a coordenacédo e a
subordinagdo. Oragfes coordenadas e subordinadas: assindéticas, sindéticas, substantivas,
adjetivas, adverbiais e reduzidas.

LEGISLACAO: Constituicio da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas
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Constitucionais. - Lei Organica Municipal. Regime Juridico dos Servidores Municipais (Lei
Municipal n° 119/2002). Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Municipais (Leli
Municipal n® 735/2014).

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS:

1) Imunologia: AIDS e outras Imunodeficiéncias; Viséo geral do sistema imune; Células 6rgéos
do sistema imune; Reac¢6es de hipersensibilidade, Vacinas; Cancer e o Sistema imune; Hepatites,
Rubéolas, Bactérias, Protozoarios. 2) Fungos: infeccBes, aspectos morfoldgicos, micoses
superficiais, métodos de diagndstico, micoses cutaneas, micoses profundas e sistémicas,testes
fisiolégicos, dermatofitéses. 3) Bioquimica: amostras, analise para fracionamento, provasda
funcéo renal, provas hepaéticas, provas do trato biliar, provas glicémicas, hormonios, colesterole
suas fragdes. 4) Hematologia: exames hematoldgicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulacdo
sanguinea), hemograma, avaliagdo de eritrocitos, leucocitos, plaquetas, achados hematoldgicos
normais e patoldgicos. 5) Urinalise. 6) Parasitologicos. 7) Microbiologia: Bactérias, fungos e
parasitas, virus. 8) Avaliacdo de liquor. 9) Metodologias de diagndstico em anélises clinicas. 10)

Coleta, acondicionamento e preparacdo de materiais para as analises laboratoriais.

CARGO: PARA ENSINO SUPERIOR -NUTRICIONISTA-20H

LINGUA PORTUGUESA-ENSINO SUPERIOR: Interpretacdo de textos. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo da crase. Encontros vocélicos, consonantais e
digrafos. Morfologia: classes de palavras: classificacdo, flexdes, emprego (artigo, numeral,
adjetivo, pronome, verbo, substantivo, preposicdo e conjuncdo). Estrutura e formacdo das
palavras (radicais, prefixos, sufixos, desinéncias). Pontuacdo. Sindnimos e Anténimos.
Homonimos e Topénimos. Sintaxe de concordancia (nominal e verbal), de regéncia (nominal e
verbal) e de colocagdo (pronominal). Linguagem figurada. Conotacéo e denotacdo. Figuras de
linguagem. Vicios de linguagem. Frase, oragdo e periodo. Termos da oragdo: essenciais,
integrantes, acessorios. Periodo simples e composto: a coordenacdo e a subordinagdo. Oragdes
coordenadas e subordinadas: assindéticas, sindéticas, substantivas, adjetivas, adverbiais e

reduzidas.

LEGISLACAO: Constituicio da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas

Constitucionais. - Lei Organica Municipal. Regime Juridico dos Servidores Municipais (Lei
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Municipal n° 119/2002). Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Municipais (Lei
Municipal n® 735/2014).

CONHECIMENTOS GERAIS/ESPECIFICOS:
Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, fungdes, requerimentos, recomendacdes e
fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais.
Aspectos antropométricos, clinico e bioguimico da avaliacdo nutricional. Nutricdo e fibras.
Utilizacdo de tabelas de alimentos. Alimentagdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos.
Educacdo nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da educacdo nutricional.
Papel que desempenha a educacdo nutricional nos habitos alimentares. Aplicacdo de meios e
técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliacdo de atividades educativas em
nutricdo. Avaliagdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas
de medicdo. Avaliacdo do estado e situacdo nutricional da populacdo. Técnica dietética.
Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo,
caracteres organoléticos. Selecdo e preparo dos alimentos. Planejamento, execucao e avaliacdo
de cardapios. Higiene de alimentos. Analise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. Fontes
de contaminacdo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de
micro-organismos no alimento. Modificacbes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos.
Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutri¢do e dietética. Recomendac@es nutricionais.
Funcdo social dos alimentos. Atividade fisica e alimentacdo. Alimentacdo vegetariana e suas
implicacfes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operagdes unitarias. Conservacdo de
alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnolégico de produtos de origem
vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricdo em salde publica. Anélise dos distarbios
nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populagdes em
desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades,
fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e
interpretagcdo. Suporte nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares.
Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico-bromatoldgico dos alimentos: proteinas, lipidios e

carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2024

ANEXO I11 -

REQUERIMENTO PARA RECURSO

COMISSAO DE AVALIACAO DOS RECURSOS DO EDITAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

Prefeitura Municipal de Novo Xingu - RS

NOME:

FUNCAO: C/H: N° DE INSCRICAO:
RG: CPF:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/ESTADO:

TEL. FIXO: (L) TEL. CELULAR: (L)

Senhor Presidente,

Pelo presente, venho solicitar a V.Sa., na forma prevista no Edital do Processo Seletivo

Simplificado N° 001/2024, interpor o presente Recurso contra decisdo proferida pela

Comissao do Edital, e o faco nos termos seguintes:

Termos em que, Pede deferimento.

Assinatura
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

ANEXO IV -

FICHA DE INSCRICAO
Inscrigéo:_ Funcéo: C/H:
Candidato:
Nascimento: / / Naturalidade: Nacionalidade:
CPF: RG: Orgéao emissor:_
Endereco residencial: NO:
Bairro: Cidade: UF:
Telefone celular: Email

DOCUMENTOS ANEXADOS NESTA INSCRICAO:

Conferéncia
ela
DOCUMENTOS Comiecs

Sim | Néo

Copia do CPF

Copiado RG

Copia Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima votacdo ou certidao de quitacdo

eleitoral.

Copia Certificado de Reservista/ Dispensa de Incorporacéo (se do sexo masculino)

Comprovante de Residéncia

DECLARO:

1. Estar de acordo com as normas contidas no Edital de Processo Seletivo Simplificado para

contratacdo temporaria

Que as informac0es e dados prestados nesta Ficha de Inscri¢cdo séo verdadeiras.

3. Atender as exigéncias constantes no Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo temporéria.

4. Estar ciente que a inexatidao de dados e ou irregularidades dos documentos apresentados,
mesmoque verificados posteriormente, implicard na nulidade da presente inscrigdo e dos
atos dela decorrentes, sem prejuizo da adocdo de medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal conforme previsto no comunicado.

5. A documentacdo anexada a esta Ficha, sera analisada podendo ser deferida ou indeferida
conforme previsto no Edital de Processo Seletivo Simplificado.

N

Data: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
ANEXO V - COMPROVANTE DE INSCRICAO

INSCRICAO Ne: FUNCAO: C/H:

NOME DO CANDIDATO:

Novo Xingu / RS, em de de

(identificacdo e assinatura do Servidor Responsavel pela Inscri¢édo)

Avenida Emilio Knaak, 1160 | CEP 99687-000 | CNP] 04.207.526/0001-06
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

)/ MUNICIPIO DE NOVO XINGU
€. FPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
ANEXO VI - ATRIBUICOES DA FUNCAO
CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM-40H
ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: Realizar atividades relativas ao setor de enfermagem do municipio, colaborar na

implementacdo de acBes preventivas e curativas de patologias e outros males causados a saude das pessoas
residentes no municipio.

b) Descricdo Analitica: fazer curativos, aplicar injeces e outros medicamentos, de acordo com a orienta¢ao
recebida; verificar sinais vitais e registrar no prontuario; proceder a coleta de sangue para exame, efetuando
os devidos registros; auxiliar nas exanguineo-transfusdes e na colocacgdo de telas e aparelhos gessados, pesar
e medir pacientes; efetuar a coleta de material para exames de laboratorio e a instrumentacéo em intervengoes
cirurgicas; auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal, movimentacao e de ambulacdo e na alimentacéo;
auxiliar nos cuidados "pOs-morten”, registrar as ocorréncias relativas a doentes; prestar cuidados de
enfermagem aos pacientes doentes; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em isolamento; preparar e
esterilizar o material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescricdes; zelar pelo bem-
estar e seguranca dos doentes; zelar pela conservacdo dos instrumentos utilizados, ajudar a transportar
doentes; auxiliar nos socorros de emergéncia; desenvolver atividades de apoio em consultas e de tratamento
de pacientes; auxiliar nas atividades atinentes ao setor odontolégico; realizar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:

Horério: Periodo normal de 40 horas semanais.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino médio de Técnico em Enfermagem.

CATEGORIA FUNCIONAL : AUXILIAR DE SAUDE BUCAL- 40H
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: auxiliar nos procedimentos gerais de gabinete odontoldgico no que diz respeito as

atividades do Cirurgido Dentista.

b) Descricdo Analitica: realizar as atividades que visem auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervencdes clinicas; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe de Atengdo Basica,
buscando aproximar e integrar acfes de saude de forma multidisciplinar; trabalhar de forma a promover a

conscientizacdo para a prevencdo de maleficios concernentes a Saude Bucal e buscar de todas as formas
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e atentado para a proporcionalidade do consumo e o prazo de validade dos produtos; auxiliar na realizacao de

palestras, seminérios e outros eventos que envolvam a saude bucal; zelar pela conservacdo do patrimonio
publico atinente a area de salde bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; participar da realizacao de levantamentos e estudos
epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso;
processar filme radiogréfico; solicitar, acompanhar e fiscalizar a aquisicdo e conserto de equipamentos
relacionados a sua area de atuacdo; administrar a agenda de pacientes e zelar pelo seu reestabelecimento,
utilizando-se dos meios que lhe sdo disponiveis; Executar organizacdo, limpeza, assepsia, desinfeccdo e
esterilizacdo do instrumental, dos equipamentos odontoldgicos, do ambiente de trabalho, da guarda de
produtos e demais bens pertencentes a area odontoldgica; além de realizar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrucdo: Ensino Médio Completo, habilitacdo para o exercicio da profissdo de Auxiliar em Saude Bucal

e registro no respectivo Conselho de Classe. (Redacao acrescida pela Lei n® 967/2019)

CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO-40H
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensacdo, controle,

armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da &rea farmacéutica tais como medicamentos,
alimentos especiais, cosméticos, imunobiologicos, domissanitarios e insumos correlatos; realizar analises
clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas; orientar sobre uso de
produtos e prestar servigos farmacéuticos; realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras
substancias sobre 6rgéos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais.

b) Descricdo Analitica: Dispensar medicamentos, imunobiologicos, cosméticos, alimentos especiais e
correlatos. Selecionar produtos farmacéuticos; criar critérios e sistemas de dispensacao; avaliar prescricao;
proceder a dispensacgdo; instruir sobre medicamentos e correlatos; notificar farmacovigilancia. Produzir
medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos, imunobioldgicos, domissanitarios e correlatos: Definir
especificacbes técnicas de matéria-prima, embalagem, materiais, equipamentos e instalacGes; selecionar

fornecedores; determinar procedimentos de produgéo e manipulagéo; programar producéo e manipulacéo;
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MUNICIPIO DE NOVO XINGU

manipular medicamentos. Garantir a qualidade de produtos e servigos farmacéuticos: Monitorar produtos,
processos, areas e equipamentos; emitir laudos, pareceres e relatorios; controlar descarte de produtos e
materiais; participar em acdes de protecdo ao meio ambiente e a pessoa. Realizar analises clinicas,
toxicologicas, fisico-quimicas, bioldgicas e microbioldgicas: Preparar reagentes, equipamentos e vidraria;
orientar coleta, coletar e preparar amostras; eleger método de analise; executar anélises; efetuar anélise critica
dos resultados; cultivar microrganismos para teste e producédo; selecionar animais para teste e producdo.
Supervisionar armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos: Comprovar origem dos produtos; fixar
critérios de armazenamento; fracionar produtos; colaborar na definigdo de logistica de distribuicdo. Efetuar
pesquisas técnico-cientificas: Elaborar projetos; colher dados; apreciar resultados; propor a¢des. Orientar
usuario no uso de produtos. Aplicar injetaveis; realizar pequenos curativos; medir pressao arterial; prestar
servigos de inaloterapia. Utilizar recursos de informatica.

Condicoes de Trabalho:

a) Horario: Periodo normal de 40 horas semanais.
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Ensino Superior em Farmacia e registro regular no respectivo Conselho de Classe.

CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA-20H
ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentacdo em

estabelecimentos do Municipio.

b) Descricdo Analitica: Planejar servigos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saude publica,
educacdo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagéo,
conservacdo e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e
economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educacéo alimentar; prestar orientacéo
dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das
atividades proprias do cargo; coordenar programas do SISVAN, programas de combate & caréncias
nutricionais, promover assisténcia integral aos usuarios através da atuacdo em equipe multidisciplinar,
participar do controle social no SUS, coordenar programas de combate a fome e unidades bésicas de saude,
fazer cumprir a legislacéo pertinente a area, contribuir no planejamento, execucgéo e analise de inquéritos e
estudos epidemiologicos, participar do desenvolvimento e capacitacdo de colaboradores e participar de

camaras técnicas em saude coletiva, emitir pareceres e laudos relativos a matérias de sua formag&o; executar
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tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Condicoes de Trabalho:

a) Carga horaria: 20 horas semanais.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucéo: Curso Superior de Nutrigdo e registro no respectivos Conselho de Classe;
b) Idade: Minima de 18 anos. (Redacdo dada pela Lei n® 967/2019)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2024
ANEXO V1l - CRONOGRAMA PREVISTO

As datas constantes neste edital sdo previsdes para a execugdo do certame, podendo

sofrer alteracdes, que serdo devidamente informadas em edital.

DATAS EVENTOS

12/01/2024  |Publicacédo do Edital do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

15/01/2024  |Prazo para recurso referente ao Edital de Abertura.

16/01/2024 a |Periodo para realizar a inscricdo na Prefeitura Municipal de Novo Xingu,

29/01/2024  |nos termos deste Edital.

30/01/2024  Publicacdo das inscricbes homologadas (deferidas e indeferidas), inclusive
as referentes a condicdo de PNE e Lactante.

31/01/2024  |Prazo para recurso referente a homologacéo das inscrigdes.

01/02/2024 |Divulgacdo do resultado dos recursos referentes a homologacdo das
inscricoes.

04/02/2024  |[Realizacdo da Prova Escrita Objetiva.- 8h30min

05/02/2024  |Divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva.

06/02/2024  |Prazo para recurso contra o gabarito preliminar.

07/02/2024  |Julgamento dos recursos referente ao gabarito preliminar.

08/02/2024  |Publicacdo gabarito oficial.

08/02/2024  [Publicacdo da classificacdo preliminar da Prova Escrita Objetiva.

09/02/2024  |Recurso contra a classificacdo preliminar da Prova Escrita Objetiva

14/02/2024  |Publicacédo do resultado dos recursos e Publicagéo da classificagéo final /

Homologacgéo do Processo Seletivo.
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