DECRETO MUNICIPAL N° 034/2020, de 21 de maio de 2020.

Dispoe sobre medidas para o enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importdncia internacional decorrente do surto
epidémico de coronavirus (COVID—19) no dambito da
Administragdo Publica Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO XINGU, no uso das
atribuigdes que lhe confere a Lei Organica Municipal e

CONSIDERANDO que a saude ¢ direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de
doencga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitdrio as acdes e servigos para sua
promogao, protecdo e recuperagdo, na forma do artigo 196 da Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO a emergéncia em saude publica de
importancia nacional declarada pela Organizagdo Mundial de Satde, em 30 de janeiro de
2020, em razdo do novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Lei Nacional n° 13.979, de 6 de fevereiro
de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica
decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria n® 188, de 4 de fevereiro de
2020, que “Declara Emergéncia em Satde Publica de importancia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infecgao Humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV)”;

CONSIDERANDO a Portaria n° 356, de 11 de marco de 2020,
também do Ministério da Saude, que regulamenta e operacionaliza a Lei n® 13.797/2020,
estabelecendo medidas para o enfrentamento da emergéncia em saude publica;

CONSIDERANDO a Portaria n° 454, de 20 de marco de 2020,
do Ministério da Saude, que declara, em todo o territério nacional, o estado de transmissao
comunitéria do Coronavirus (COVID-19);



CONSIDERANDO que o Estado do Rio Grande do Sul
publicou o Decreto n® 55.115, de 13 de marco de 2020, declarando calamidade publica em
todo territorio estadual;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 55.240, de 10 de
maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento Controlado para fins de prevencao e
de enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-19), no ambito do Rio
Grande do Sul, reiterando a declaracdo de estado de calamidade publica em todo o seu
territorio feita pelo Decreto Estadual n°® 55.128, de 19 de margo de 2020;

CONSIDERANDO, o Decreto Estadual n°® 55.241, de 10 de
maio de 2020, que determina a aplicagao das medidas sanitarias segmentadas de que trata o
seu art. 19 do Decreto Estadual n°® 55.240/2020.

CONSIDERANDO que a necessidade de adogdo de medidas
permanentes e segmentadas por parte da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta,
com a finalidade de continuidade do servigo publico, essencial e ndo essencial;

DECRETA:

Art. 1° - A Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta,
por meio de seus 6rgaos e entidades, deverd adotar, para fins de prevencao da transmissdao do
novo Coronavirus (COVID-19), as medidas determinadas neste Decreto, em consonancia com
as medidas permanentes e segmentadas disciplinadas pelo Distanciamento Social Controlado
instituido pelo Decreto Estadual n°® 55.240, de 10 de maio de 2020, e previstas no Decreto
Estadual n°® 55.241, de 10 de maio de 2020.

CAPITULO I
DO REGIME DE TRABALHO DE
SERVIDORES E EMPREGADOS PUBLICOS E ESTAGIARIOS

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 2° - Os titulares dos 6rgdos da Administracio Municipal
Direta e das entidades de Administragdo Indireta deverdo avaliar a possibilidade de
suspensao, reducao, alteracdo ou implementacao de novas condigdes temporarias de trabalho,
bem como outras medidas, considerando a natureza do servigo, o fluxo e a aglomeracdo de
pessoas nos locais de desempenho das atribuicdes, emitindo os regramentos internos
necessarios, que condicionam o modo e o tempo de duragdo de tais medidas.



Paragrafo Unico - Nos termos deste artigo, os servidores,
efetivos ou comissionados, empregados publicos ou contratados poderdo desempenhar suas
atribui¢cdes em domicilio, em modalidade excepcional de trabalho remoto, ou por sistema de
revezamento de jornada de trabalho, no intuito de evitar aglomeracdes em locais de circulacao
comum, como salas, elevadores, corredores, auditdrios, dentre outros, sem prejuizo ao servigo
publico.

Art. 3° A modalidade excepcional de trabalho remoto sera
preferencial para os seguintes servidores:

I — com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, exceto nos
dos servidores vinculados aos servigos essenciais de saude publica;

IT — gestantes;

III — doentes cronicos, como cardiacos, diabéticos, doentes
renais cronicos, doentes respiratorios cronicos, transplantados, portadores de doengas tratados
com medicamentos imunodepressores e quimioterapicos, dentre outras, que, por
recomendacao especifica do servico médico municipal, devam ficar afastados do trabalho.

Art. 4° - A critério de cada secretaria, fica dispensada a
utilizacdo da biometria para o registro eletronico do ponto, devendo, contudo, caso dispensada
a biometria, ser realizada a afericdo da efetividade por meio eficaz, de acordo com as
orientacOes definidas em cada secretaria.

Art. 5° - Os estagiarios da Administracdo Publica Municipal
serdo encaminhados, sempre que possivel, para trabalho domiciliar.

Secao I1
Da Aplicacio de Quarentena aos Agentes Publicos

Art. 6° - Os dirigentes maximos de 6rgdos e entidades publicas
municipais, no ambito de suas competéncias, deverao determinar o afastamento imediato, em
quarentena, pelo prazo minimo de 14 (quatorze) dias, do desempenho das atribui¢des
presenciais em que haja contato com outros servidores ou com o publico, de servidores e
empregados publicos, membros de conselho, estagiarios e quaisquer colaboradores que
apresentem sintomas de contaminagdo pelo novo Coronavirus ou que tenham contato ou
convivio direto com caso suspeito ou confirmado.

Paragrafo Unico - Nio se aplica o disposto no caput deste
artigo aos servidores com atuacdo nas areas de saude, inspecao e fiscalizagdo sanitaria e
fiscalizagao de transito, que observarao as determinagdes da chefia imediata.



Secao 111
Das Reunioes e Sessoes

Art. 7° - As reunides de trabalho, sessoes de conselhos e outras
atividades que envolvam aglomeragdes de pessoas deverdo ser realizadas, sempre que
possivel, por videoconferéncia, enquanto perdurarem as medidas excepcionais impostas em
razdo da calamidade publica declarada para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia
causada pelo novo Coronavirus (COVID-19).

Paragrafo Unico - A aplicagdo do disposto nesta Secio, com a
possibilidade de realizacao de audiéncia virtual, abrange os atos probatorios de sindicancias
investigatorias e, mediante anuéncia das partes, de sindicancias disciplinares € processos
administrativos.

Art. 8° - Os 6rgdos administrativos, as entidades publicas, os
conselhos municipais e demais colegiados, consideradas as condicionantes técnicas, adotarao
procedimentos idénticos aos das sessdes presenciais, observando-se o disposto na legislagdo
vigente, em especial quanto aos seguintes aspectos:

I - convocacdo de membros para as reunides ou sessoes;

IT - publicagdo e comunicagao de atos administrativos;

I1I - elaboracdo de pautas e atas de reunides e sessdes publicas;

IV - publicacdo de atas, decisdes e resolugdes;

V - garantia aos interessados de manifestacdo oral, na forma
regimental ou definida pelo presidente da sessdo ou do colegiado.

§ 1° - As notificagdes deverao ser expedidas na forma prevista
pela legislagdo vigente, indicando a modalidade do ato e os meios de acesso ao ambiente
virtual designado, podendo se dar, de forma substitutiva, por correio ou aviso eletronico
transmitido ao endere¢co de e-mail e/ou ao numero de telefone celular dos membros
convocados, considerando-se efetivada com a acusacao de recebimento pelo seu destinatario.

§ 2° - As notificagdes e/ou publicagdes de editais alusivos as
sessoes de conselhos municipais deve ocorrer, ainda, além da forma disposta no § 2° deste
artigo, aplicavel aos conselheiros, por meio de divulgagdo da Administracdo Publica, na
internet, devendo, a sua transmissao publica, ocorrer ao vivo, sempre que possivel, em redes
sociais.

§ 3° - Considerar-se-do presentes a reunido ou sessdo todos
aqueles que acessarem o ambiente virtual disponibilizado, no horédrio de sua realizacao,
independentemente de outra forma de registro.



Art. 9° - Nas sessoes de julgamento de 6rgdos deliberativos, as
partes, interessados e representantes legais poderdo manifestar previamente, até a abertura da
sessdo, a inten¢do de acompanhar o julgamento e/ou se manifestar ou sustentar oralmente.

Art. 10 - Compete ao servico de apoio da reunido ou sessdo
organizar as salas virtuais, estando sob sua responsabilidade, entre outros aspectos necessarios
a sua gestao:

I - autorizar o ingresso, na sala virtual onde serd realizada a
reunido ou sessdo de julgamento, de todos os servidores, empregados, membros e
colaboradores necessarios ao seu pleno funcionamento;

IT - coordenar a participagdo de terceiros na reunido ou sessao,
autorizando o ingresso a sala virtual, conforme necessidade, e acompanhamento da reunido ou
sessdo, dela removendo-os tao logo concluido o julgamento; e

III - gerenciar o funcionamento do microfone dos participantes e
colaboradores.

§ 1° - O(s) servidor(es) que esteja(m) secretariando a reunido ou
sessao realizard(ao) o registro, em ata, dos atos realizados, ndo ferindo o sigilo de informacdes
publicas ou pessoais, de acesso restrito, a sua participagao.

§ 2° - Preferencialmente, os responsaveis pela reunido, poderdo
providenciar equipe de suporte na area da tecnologia da informacdo, monitorando as reunides
ou sessoes virtuais, com a finalidade de garantir a estabilidade da ferramenta de comunicagao
utilizada e prestar eventual suporte técnico.

Art. 11 - No horéario designado para o inicio da reunido ou
sessdo, o servico de apoio confirmard a conexdo de todos os membros e colaboradores
responsaveis por sua realizagdo a plataforma virtual e informara a circunstincia ao presidente
do orgdo, que declarard a sua aberta e a conduzira, observando os procedimentos legais e
regimentais aplicaveis as reunides ou sessdes presenciais.

Art. 12 - E de responsabilidade dos agentes ptblicos, partes e
interessados, bem como de seus representantes legais, a adocdo das providéncias para
atendimento aos requisitos minimos de acesso as ferramentas virtuais para realizagdo da
videoconferéncia, tais como:

I - conexao de internet de boa qualidade;

I - equipamento que permita o acesso a ferramenta
disponibilizada (computador, notebook, tablets, celulares e assemelhados);

III - equipamento de som e imagem, tais como microfone, fones
de ouvido, webcam, camera de dispositivos méveis e assemelhados.



Art. 13 - Na hipotese em que, por dificuldade ou
indisponibilidade tecnoldgica dos recursos utilizados, o agente publico, a parte, o interessado
ou seus representantes legais ndo conseguir realizar ou completar a sua participacdo, o
presidente do 6rgao ou responsavel pela convocagdo decidira:

I - pela continuidade da reunido ou sessdo, se houver quérum
suficiente e ndo resultar prejuizo as deliberagdes a serem adotadas;

IT - pela suspensao da reunido ou sessdo, se nao houver quérum
suficiente para a sua realizagdo ou se o agente publico, a parte, o interessado ou seus
representantes legais ausentes sofrerem prejuizos ao exercicio do contraditério e da ampla
defesa.

Paragrafo Unico - Na hipotese do inciso II deste artigo, o
presidente do 6rgdo ou responsavel pela convocagdo registrard a constatacdo da dificuldade
ou indisponibilidade tecnoldgica, designando nova data e horario para a realizagdo da reunido
ou sessao publica.

Art. 14 - As regras desta Secdo ndo se aplicam aos processos
licitatorios que, se realizados por reunides virtuais, deverdo adotar sistemas dotados de
recursos de criptografia e autenticagdo, que garantam seguranga nas etapas do certame e, de
acordo com a Lei n°® 10.520/2002, e seus regulamentos, em caso de pregdo eletronico, ou de
acordo com a Lei n° 12.462/2011, e seus regulamentos, alteragdes e normas correlatas, em
caso de licitagdo no ambito do Regime Diferenciado de Contratacdo — RDC.

Secao IV
Da Convocagao de Servidores Publicos

Art. 15 - Os Secretarios Municipais e os dirigentes maximos das
entidades de Administragdo Publica Municipal ficam autorizados a convocar os servidores
cujas fungdes sejam consideradas essenciais para o cumprimento do disposto neste Decreto,
especialmente aqueles com atribui¢des de fiscalizacdo e de pericia médica, dentre outros, para
atuarem de acordo com as escalas estabelecidas pelas respectivas chefias.

Secao V
Das Medidas Segmentadas de Distanciamento Social Controlado aplicaveis a
Administracdo Publica

Art. 16 - A aplicagcdo do disposto neste Capitulo considerara a
cor de bandeira vigente para a Regido na qual inserido o Municipio, a cada semana, nos
termos do Distanciamento Social Controlado instituido pelo Decreto Estadual n°® 55.240, de
10 de maio de 2020, e previstas no Decreto Estadual n° 55.241, de 10 de maio de 2020,
procedendo-se, por ordem de servico expedida pelo Prefeito, as adequagdes necessarias as



rotinas laborais, em relagdo ao modo de operacdo e quantitativo de pessoal maximo em
atuacdo nas reparti¢des publicas.

Paragrafo Unico - Nio se aplica o disposto na ordem de servigo
referida no caput deste artigo as atividades de:

I - seguranga e ordem publica; tais como:

a) saude publica;

b) assisténcia social;

¢) limpeza urbana;

d) iluminacao publica;

e) conservacao de logradouros publicos, parques e pragas;
f) cemitérios publicos;

g) procuradoria municipal.

IT - de fiscalizagdo municipal; e
III - de inspegdo sanitaria.

§ 2° - Nas hipoteses do § 1° deste artigo, os Secretarios
Municipais e os dirigentes maximos das entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta
deverdo expedir ordens de servigos especificas com a defini¢do das rotinas e escalas de
trabalho, no ambito de suas competéncias.

Secao VI

Das Medidas Sanitarias de Trabalho e Atendimento ao Publico

Art. 17 - Aplicam-se a Administracdo Publica Municipal Direta
e Indireta as medidas sanitarias permanentes e segmentadas de que tratam os Decretos
Estaduais n® 55.240 e 55.241, de 10 de maio de 2020, em especial, nas reparti¢cdes publicas e
no atendimento ao publico:

I - a observancia do distanciamento social, restringindo a
circulacdo, as visitas € o acesso publico de qualquer tipo ao estritamente necessario, a fim de
se evitar aglomeracdes;

IT - a observancia de cuidados pessoais, sobretudo da lavagem
das maos, antes e apos a realizacdo de quaisquer tarefas, com a utilizacdo de produtos
assépticos, como sabdo ou alcool em gel 70%, bem como da higieniza¢do, com produtos
adequados, dos instrumentos domésticos e de trabalho;



IIT - a observancia de etiqueta respiratoria, cobrindo a boca com
o antebraco ou lengo descartavel ao tossir ou espirrar;

IV - a observancia do distanciamento interpessoal minimo de
dois metros, evitando-se a formacdo de aglomeragdes de pessoas nos recintos ou nas areas
internas e externas de circulacdo ou de espera, bem como nas calg¢adas, portarias e entradas
dos prédios e estabelecimentos, publicos ou privados;

V - manter o ambiente de trabalho bem ventilado, com janelas e
portas abertas, sempre que possivel;

VI - limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com
frequéncia;

VII - utilizag¢do obrigatoria de mascara de protecao facial sempre
que se estiver em recinto coletivo, compreendido como local destinado a permanente
utilizagdo simultanea por varias pessoas, bem como nas areas de circulacdo das reparti¢des
publicas.

§ 1° - No atendimento ao publico ¢ obrigatdria a utilizacdo,
pelos cidadaos, de mascara de protecao facial, nos termos do art. 15 do Decreto Estadual
n® 55.240/2020, podendo, o servidor publico, recusar o atendimento caso o interessado ndo
cumpra sua obrigacao.

§ 2° - Na hipotese do § 1° deste artigo, o servidor publico devera
comunicar o fato a fiscalizagdo sanitdria municipal, solicitando a presenca de agente publico
competente para orientar e, se for o caso, autuar o infrator.

CAPITULO I1I
DOS SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO

Secao I

Dos Servicos de Satide Publica

Art. 18 - Ficam convocados todos os profissionais da saude,
servidores ou empregados da Administragdo Publica Municipal, bem como os prestadores de
servicos de saude, em especial aqueles com atuacdo nas areas vitais de atendimento a
populagdo, para o cumprimento das escalas estabelecidas pelas respectivas chefias.

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Satde deverd manter
atualizado o Plano de Contingéncia e A¢do quanto a epidemia de Coronavirus (COVID-19),
que contera, no minimo:



I — protocolo clinico para definicdo de caso suspeito e fluxo de
atendimento nas unidades locais do SUS;

IT — niveis de resposta;

[T — estrutura de comando das agdes no Municipio;

IV — mapeamento da rede SUS, com:

a) definicdo dos pontos de acesso dos usudrios de saude com
sintomas de casos suspeitos;

b) levantamento de leitos hospitalares para internagdes, bem
como dos insumos e aparelhos necessarios ao atendimento dos doentes;

c) identificacdo de fornecedores de bens e prestadores de
servicos de saude, na regido, caso seja necessaria a contratacdo complementar.

Paragrafo Unico - As acdes realizadas no ambito do Municipio
seguirdo, em qualquer hipdtese, as diretrizes técnicas e clinicas do “Plano de Contingéncia e
Ac¢ao Estadual do Rio Grande do Sul para Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (2019—
nCoV)” e do “Plano de Contingéncia Nacional para Infeccado Humana pelo novo Coronavirus
(COVID-19)”.

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Satde fara ampla
divulgacdo, para fins de orientacdo social, dos riscos e medidas de higiene necessarias para
evitar o contagio, bem como dos sintomas da doenca e o momento de buscar atendimento
hospitalar.

§ 1° - As agdes de que tratam este artigo poderdo ser realizadas
por campanhas publicitarias, em meio eletronico, radiofonico ou televisivo, bem como por
meio de orientagdes virtuais e remotas a populagao.

§ 2° - Os orgdos e entidades publicos do Municipio difundirdo,
no ambito das suas competéncias, o aplicativo para celular, do Ministério da Saude, chamado
“CORONAVIRUS — SUS”, para utilizagao pela populagao.

Art. 21 - E obrigatéria de uso de equipamentos de prote¢io
individual pelos agentes de saude, bem como a ampliagdo das medidas de higiene e limpeza
nas unidades de saude, com ampla disponibilizagdo de alcool gel para uso publico.

Art. 22 - Cabe a Secretaria Municipal de Satude estabelecer
escalas de trabalho e horarios de atendimento nas unidades de satide do Municipio, com fins
de evitar aglomeracao de pessoas ¢ viabilizar o cumprimento dos fluxos e protocolos clinicos
de atendimento aos pacientes.

Secao 11



Dos Servicos Publicos de Assisténcia Social

Art. 23 - Ficam suspensas, a contar da data da publicacdo deste
Decreto, todas as atividades coletivas de Assisténcia Social, incluindo, entre outras, encontros
de grupos, cursos, treinamentos, capacitagdes e oficinas.

§ 1° - O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
PIM — Programa Primeira Infincia Melhor e Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal terdo suas atividades coletivas suspensas e o atendimento ao publico
restringido pelo periodo da calamidade publica.

§ 2° - Os atendimentos individuais serdo ser realizados,
preferencialmente, por meio eletronico, ou telefone, quando couber, podendo,
excepcionalmente, se realizar através de agendamento individual, mediante prévia analise da
necessidade pelas equipes de referéncia respectivas, priorizando-se 0s casos graves ou
urgentes, evitando-se aglomeragao de pessoas nas salas de espera ou recepgao das unidades.

§ 3° - O Acolhimento Institucional de criangas, adolescentes e
adultos, Instituicdes de Longa permanéncia de Idosos, Casas Lar de Idosos, Republica e
Albergue manterdo atendimento ininterrupto restringindo visitas institucionais e domiciliares,
conforme especificidade.

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera
adotar regime de jornada em turnos de revezamento em que se promova melhor distribui¢do
da forca de trabalho com o objetivo de evitar a concentracdo e a proximidade de pessoas no
ambiente de trabalho.

Art. 25 - No ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social,
sera instituido plantdo para atendimento de pessoas e familias em situacdo de risco ou de
vulnerabilidade social decorrentes de perdas ou danos causados pela ameaca de sérios
padecimentos, privacdo de bens e de seguranca material e de agravos sociais, decorrentes da
epidemia de Coronavirus (COVID-19).

§ 1° - Os individuos e familias que acessarem a assisténcia
social deverdo ser avaliados pelas equipes de referéncia ou, na auséncia destas, no minimo por
técnicos de nivel superior, que podera realizar o atendimento de forma eletronica ou por
telefone, quando possivel.

§ 2° - Mediante avaliacdo realizada na forma do § 1° deste
artigo, devem ser atendidos, por meio da concessao de beneficios eventuais, nos termos da Lei



Municipal n® 893/2017, os usuarios e familias que apresentarem riscos, perdas ou danos
decorrentes de:

I - Falta de condigdes de suprir a manuten¢do cotidiana, em
especial alimentagao;

II - Necessidades basicas de subsisténcia € medicamentos
quando indicados.

§ 3° - Os beneficios previstos no § 2° deste artigo poderdo ser
concedidos cumulativamente, mediante expressa manifestacdo das equipes de referéncia ou,
na auséncia dela, de técnico de nivel superior.

§ 4° - A concessao dos beneficios previstos nos incisos I e II do
§ 2° deste artigo serd feita por meio de entregas domiciliares.

Art. 26 - A atuagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social deverd ocorrer conjuntamente com os trabalhos da Coordenadoria Municipal de
Protecao e Defesa Civil.

Art. 27 - A atuagdo da politica de Assisténcia Social no periodo
da calamidade publica visa as agdes de resposta imediata até o retorno progressivo das
atividades de rotina da comunidade, de forma a preservar a referéncia e continuidade do
atendimento e acompanhamento dos usudrios e suas familias nos respectivos servigos.

Art. 28 - O Conselho Tutelar manterd plantdo permanente para
atendimento de criangas e adolescentes, visando resguardar os seus direitos.

Paragrafo Unico - O plantio de que trata este artigo podera ser
feito em regime domiciliar.

Secao 111

Do Sistema Municipal de Ensino

Art. 29 - Fica suspenso o periodo letivo do ano de 2020 das
escolas publicas municipais, que s sera retomado com determinacdo expressa em ato do
Governo do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 30 - O calendario letivo sera redefinido a fim de assegurar
aos alunos da educacdo infantil e do ensino fundamental a carga horaria minima de 800
(oitocentas) horas.



CAPITULO 111
DA GESTAO DE CONTRATOS E OUTROS INSTRUMENTOS

Art. 31 - Os titulares dos orgdos da Administragdo Municipal
que possuem termos de parceria, bem como contratos de terceirizacdo deverdo avaliar, de
forma permanente, a possibilidade de suspensdo, reducdo, alteragdo ou implementagcdo de
novas condi¢des tempordrias na prestacdo € acesso ao servigo, bem como outras medidas,
considerando sua natureza no periodo emergencial, o fluxo e aglomeragcdo de pessoas nos
locais de atendimento, emitindo os regramentos internos, sem prejuizo dos servigos publicos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - As medidas previstas neste Decreto poderao ser
reavaliadas a qualquer momento, de acordo com a situacdo epidemiologica do Municipio.

Art. 33 - Fica revogado o DECRETO N° 012/2020, de 17 de
margo de 2020.
Art. 34 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
XINGU /RS, em 21 de maio de 2020.

JAIME EDSSON MARTINI
Prefeito Municipal

Registre-se Publique-se

DILAMAR CEZAR CONTERATO
Sec. Mun. Adm., Plan. e Financas



ORDEM DE SERVICO 01/2020 GAB

Disciplina a aplicagdo das medidas segmentadas do
Distanciamento Social Controlado na Administracdo Publica
Municipal de Novo Xingu, em razdo da classificagcdo da Regido
de Palmeira das Missoes (R15 e R20) com bandeira de cor
laranja.

CONSIDERANDO o disposto no art. 17 do Decreto Municipal
n® 034/2020, de 21 de maio de 2020, que dispde sobre medidas para o enfrentamento da
emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente do surto epidémico de
coronavirus (COVID-19) no ambito da Administracdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 55.240, de 10 de
maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento Controlado para fins de prevencao e
de enfrentamento a epidemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-19), no ambito do Rio
Grande do Sul, reiterando a declaracdo de estado de calamidade publica em todo o seu
territorio feita pelo Decreto Estadual n°® 55.128, de 19 de margo de 2020;

CONSIDERANDO que a cor da bandeira atualmente atribuida
para a Regido de Palmeira das Missdes (R15 e R20), na qual se insere o Municipio, ¢ laranja,

DETERMINO:

Art. 1° - Fica determinado aos Secretdrios Municipais que
flexibilizem, dentro das possibilidades, quando da realizagao de atividades ndo essenciais, 0
contingente de pessoal ativo em cada local de lotagdo, para desempenho das atribuigdes,
elaborando escalas de trabalho presencial, de acordo com a estrutura administrativa da pasta.



Art. 2° - A escala de trabalho presencial, se determinada, devera
considerar a possibilidade de trabalho remoto preferencial, nos termos do art. 3° do Decreto
Municipal n® 034/2020.

Art. 3° - A publicacdo da escala de trabalho presencial devera se
dar no mural de avisos de cada Secretaria, com encaminhamento imediato ao departamento
responsavel pelos Recursos Humanos, para os fins de registro cabiveis e ajustes do controle
de cumprimento da jornada de trabalho.

Art. 4° - O cumprimento da jornada de trabalho de forma
remota, de acordo com a escala adotada, ndo configura, em hipdtese nenhuma, folga ou
dispensa do trabalho, a menos que assim seja determinado, formal e expressamente, ao
servidor ou empregado publico beneficiado.

Art. 5° - O disposto nesta ordem de servigo nao se aplica aos
servigos essenciais de ordem publica, fiscalizacdo e inspec¢do sanitéria, elencados no art. 16 do
Decreto Municipal n® 034/2020.

Art. 6° - Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data da sua
publicacio.
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